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A Magyar Gyeplabda Szakszdvetség szervei

Kozgyiilés
A Szakszovetség legfobb szerve a tagok képviseldibol allo kozgyiilés.

Elnokség
A Szakszovetség operativ miitk6dését az elndk ¢s az elndkség iranyitja az
Alapszabalyban rogzitetteknek megfelelden.

a./ Elnok

b./ Alelnskok

¢./ Elnokségi tagok

Ellen6rzo Testiilet
Fotitkar

Bizottsagok

a./ Versenybizottsag

b./ Jatékvezetdi bizottsag

c./ Sajt6 és propaganda bizottsag
d./ HjGsagi bizottsag

e./ Fegyelmi bizottsag

f/ Rendkiviili Fegyelmi bizottsag

6./ Szovetségi vezetd edzd
7./ Szovetség alkalmazottak
[
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Il
Elndk

A Szakszovetség legfobb tisztségviselje a Szakszdvetség elndke.

ik
Alelndk

A szovetségnek két alelnoke van, az egyik a sportszakmai, a masik a gazdasagi
ligyekért felelds. Az elnok altalanos helyettesitésére jogosult alelnék a gazdasagi
alelnok.

V.
Fotitkar

A szovetség hivatali munkaszervezetének vezetdje a munkaviszonyban allo fotitkar.

A fotitkar feladatai és hataskére kalondsen:

A Fétitkar a szovetség hivatali munkaszervezetének vezetdje, a szovetséggel
munkaviszonyban alt.

Osszehangolja a szovetség tevékenységét és iranyitja annak hivatali, adminisztrativ és
gazdasagi munkajat.

Osszehangolja a bizottsagok és a szdvetség mas szerveinek munkajat.

Szervezi a kozgyiilés és az elntkség hatarozatainak végrehajtasat.

El6késziti az elntkség iiléseit.

Alairasi jogkort gyakorol az MGySz , Alairasi hataskorok €s a kotelezettségvallalas
szabalyai” cimii szabalyzata szerint.

Megbizas alapjan képviseli a szovetséget.

Tajékoztatja a hirkozl® szerveket a szovetség tevékenységérol, a szovetség
sajtoreferense utjan rendszeres kapcsolatot tart a sajtoval, az MGySz Sajto €s
propaganda bizottsaga utjan.

Gondoskodik az elndkségi iilések jegyzOkonyveinek vezetésérol, Orzésérdl, a
hatarozatok nyilvantartasarol.

Gondoskodik a szévetségi nyilvantartasok vezetésérol.

Figyelemmel kiséri a szovetséggel kapcsolatos jogszabalyokat és biztositja azok
végrehajtasat, sziikség esetén kezdemeényezi a szovetségi hatarozatok modositasat.
Felelés az orszagos bajnoksadgok, a nemzeti kupakiizdelmek rendeltetésszerli és
zavartalan lebonyolitasaért, ennek érdekében feliigyeli a versenybizottsag és a
fegyelmi bizottség tevékenységét, rendszeres munkakapcsolatot tart a jatékvezetdi
testiilettel.

Tajékoztatja a Fegyelmi Bizottsagot az esetleges fegyelmi tigyekrol.

Kapcsolatot tart a hivatalos szervekkel (MOB, NSH, NSSz, stb.), szponzorokkal és a
beszallitokkal.

Képviseli a szakszovetséget a fotitkari értekezleteken.

Tartja a kapcsolatot és felelés a kommunikacidért a tagegyesiiletekkel.

Szovetségi napot tart az érdekloddk szamara.
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r./ Felel6s a szamlak pontos kiegyeniitéséért.

s./ Kezeli a hazipénztart az MGySz Szamviteli Politikdjinak ,Pénzkezelési Szabélyzat”
alapjan.

1./ Felel a szamlak pontos (havonta torténd) atadasaért a konyvelonek.

u./ Feladata a nemzetkozi szévetségekkel (EHF, FIH) valo kapcsolattartds €s a magyar
csapatok nemzetk6zi nevezéseinek id6ben torténd leadasa.

v./ Felelés a szakszovetség elektronikus adatainak megfeleld és biztonsdgos tarolasaért
és az adatmentések végrehajtasaért.

3/ A kozgyilés iigy is donthet, hogy a fotitkar feladatait munkaviszony létesftése nélkil a

gazdasagi tigyekért megbizott alelnok latja el.
V.
Elndkségi tagok

1/ Az einokségi tagok jogai €s kotelezettségei:

a./ az elnokségi iiléseken és az elntkség hatarozatainak meghozatalaban valé részvétel,

b./ észrevételek, javaslatok tétele a szovetség mitkodésével, a sportaggal kapesolatban,

c./ felvilagositas kérése a sportaggal Osszefiiggd kérdésekben, a tisztségviselok
dontéseivel kapcsolatban,

d./ javasiattétel rendkiviili kozgyiilés, elndkségi tilés dsszehivasara,

e/ megbizas alapjin a szovetség képviselete,

£/ a szOvetségi hatarozatok és ajanlasok megtartasa, illetoleg végrehajtasa,

g/ A szovetség elnokségének tagjai ellatjak meghatarozott bizottsagok vezetését, ill
elnokségi altalanos feliigyeletét, vagy gondoskodnak meghatarozott szakmai
csoportok /pl. jatékosok/ érdekeinek megfeleld figyelembevételérol.

VL
Bizottsagok

1/ A szovetség az alabbi allando bizottsagokat mitkodteti:

af Versenybizottsag

b/ Jatékvezetoi bizottsag

c./ Sajto és propaganda bizottsag

d/ Ifjusagi bizottsag

e/ Fegyelmi bizottsag

£/ Rendkiviili Fegyelmi bizottsag

2/ Az é4llandd bizotisagok létszamat az elnokség hatirozza meg és megvalasztja a

bizottsagok vezet6it, ill. amennyiben ezt a jogot a bizottsig vezetbjére nem ruhazza at,
tagjait. Az egyes bizottsigok élén vagy az elndkség egyes tagjai allnak vagy az
elnokségi tagok ellatiak a bizottsagok altalanos feliigyeletét. Az allando bizottsagok
altalaban haromévi id6tartamra kapjak megbizatasukat.

3./ Az elnokség célfeladatokra ad hoc bizottsagokat hozhat létre, meghatarozza

mitkodésitk idbtartamat, megvalasztja vezetdjiiket és esetlegesen tagjaikat.
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4./ A bizottsigok az elndkség véleményezési és javaslaitételi joggal rendelkezo tanicsado
szervei, kivéve, ha a szervezeti és milkodési szabalyzat valamely tigyben résziinkre
dontési jogkort biztosit. Uléseik idopontjarol és napirendjérdl a fotitkart értesiteni kell.

5./ A bizottsagok iilésein az elndkség tagjai, a fotitkar és mas érdekelt bizottsag vezetdje
tanacskozast joggal barmikor részt vehet.

6./ A Versenybizottsig feladata kislonosen:

a/ elkésziti az éves szovetségi bajnoksagok, kupak kiirasat,

b./ elvégzi a jatékosok regisztracidjat, jatékengedélyilk kiadasat,

c./ figyelemmel kiséri a FIH altal kiadott szabalyvaliozisokat, gondoskodik az uj
szabalykonyvek leforditasarol,

d./ javaslatot tesz az elnokségnek a kiilénféle kupak, bajnoksagok nemzetkdzi események

megrendezésére,
e/ javaslatot tesz az éves versenynaptar elkészitésére,
f/ szorosan egyiittmikodik a Jatékvezet6i, Fegyelmi és Hjisagi bizottsagokkal.

7./ A Jatékvezetdi Bizottsag feladata kiillonosen:

al jatékvezetd-képz6 és tovabbképzd tanfolyamokat, edzbtaborokat szervez,
gondoskodik a jatékvezetdk edzésichetbségérdl,

b./ kiadja a jatékvezetdéi milkddési engedélyeket, ill. gondoskodik a jatékvezet6i
mindsitésérol, ideértve a nemzetk6zi minOsitéseket is. Vezeti a jatékvezetdk
nyilvantartasat,

c./ gondoskodik a szovetségi bajnoki és kupa, valamint az egyesileti "baratsagos
mérkdzés" lebonyolitasahoz sziikséges jatékvezetdkrol, kijeloli az egyes
mérk6zésekre jatékvezetOket, értesiti Oket a mérkdzések iddpontjardl, illetve az
esetleges valtozasokrol,

d./ gondoskodik a jatékvezetd ellendrok kikildéserdl, Osszegyijti jelentéseiket,
gondoskodik a jatékvezetdi teljesitmények rendszeres értékelésérol,
e/ biztositja, hogy a jatékvezetOk a mérkozéseket az érvényben lévé jaték és

versenyszabalyok szerint bonyolitsak le, felelosségre vonja azokat a jatékvezetOket,
akik nem tesznek eleget a jaték, ill. a versenyszabalyzatnak,

f/ intézi a jatékvezetdi bizottsag nemzetkozi kapcsolatait,

g/ szorosan egyittmilkodik a Versenybizottsaggal, a Fegyelmi bizottsaggal a bajnoksag
zavartalan lebonyolitasa érdekében,

h./ javaslatokat tesz a versenyszabalyzatra és a versenykiirasra,

i/ megallapitja és az elndkség elé terjeszti a jatékvezetdi és versenybirdi dijakat. (A
megallapitott jatékvezetGi és versenybiroi dijakat az éves versenykiirasok rogzitik.)

8./ A sajté és propaganda bizottsag feladata kiilondsen:

a./ allandé munkakapcsolatban all a sajtoval, kilonosen a sport témaji ujsagokkal, MTI-
vel a televizios csatornakkal,

b./ publikal a szévetség Internetes oldalan,

c./ tovabbitja a kupak, bajnoksagok eredményeit, kozli a bajnoksagok programjat a

sajtoval,
d/ tartja a kapcsolatot a szponzorokkal, tovabbi tamogatok bevonasan dolgozik,
e/ az elndkség felkérésére sajtonyilatkozatot fogalmaz meg és ad ki, a szovetségben

tortént eseményekrdl,
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iranyitja a szovetség PR munkéjét a sportag népszerisitése kapcsan.

Az ifjiisdgi bizottsig feladata kilonosen:
killénalld bizottsagként atveszi és ellitja a Versenybizottsag feladatait az ifjuségi
korosztalyos (21 ével aluli) bajnoksigokkal, kupékkal, nemzetkozi eseményekkel
kapcsolatban,
javaslatot tesz az elndkségnek az utanpotlas fejlesztésére,
rovid-, kozép- és hosszi tavi fejlesztési tervet dolgoz ki,
akciokat szervez a sportag vidéki telepiiléseken torténd népszeriisitése érdekében,
tartja a kapcsolatot az utanp6tlas csapatok vezetdivel,
szorosan egytittmiikodik a Verseny-, Jatékvezet6i, Fegyelmi bizottsagokkal.

A Fegyelmi Bizottsag feladata kiillonosen:

lebonyolitja az els6 foku fegyelmi eljarasokat,

nyilvantartja a fegyelmi déntéseket és ellenérzi ezek végrehajtasat,

kidolgozza a szovetség fegyelmi szabalyzatat, és azt dontésre az elnokség elé
terjeszti, gondoskodik a fegyelmi szabélyzat egyesiiletekkel valo megismertetésérdl,
szitkség esetén javaslatot tesz a fegyelmi szabalyzat tovabbfejlesztésére.

A Rendkiviili Fegyelmi Bizottsig feladata kiilondsen:

lebonyolitja a méasod foki fegyelmi eljarasokat,
nyilvantartja a fegyelmi déntéseket és ellentrzi ezek végrehajtasat,
javaslatot tesz a fegyelmi szabalyzat tovabbfejlesztésére.

VIl.
Szovetségi vezetd edzd

A szovetségi edzok a kiilonbozd korcsoporti /felndtt, junior, ifjusagi, serdilé/
valogatott keretek szakmai vezetoi.

A szovetségi vezetd edzd irdnyitja a felndtt vélogatott szakmai munkajat és
osszehangolja a t6bbi valogatottal kapcsolatos szakmai tevékenységet.

A szovetségi vezetd edz jogosult a valogatott keret kijelolésére és kihirdetésére.

A szovetségi vezetd edzot illetve a szovetségi edzOket a szovetség elndksége bizza
meg meghatarozott idére és felmentésiikre is az elndkség jogosult.

A szovetségi edzok kotelesek munkajukro! az elndkségnek rendszeresen beszamoini.
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VIIL.
Szdvetségi alkalmazottak

A szovetség elndksége, ill. fotitkara munkaviszony, ill. megbizasi szerzodés alapjan az alabbi
funkcionariusokat foglalkoztathatja:

a./ szdvetségi titkar

b./ szdvetségi edzok

c./ valogatott keretorvos/ok/
d/f sajtoreferens

ZARADEK

Jelen — modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt - szabalyzatot a Magyar Gyeplabda
Szakszovetség kozgylilésének 2004. november 30-i iilése elfogadta.

Budapest, 2004. november 30.

Kozgytilési elnok
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